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■ 研修医の処遇

給与

諸手当

保険 埼玉県市町村職員共済組合、厚生年金保険、  
雇用保険、労災保険・公務災害適用  
厚生年金基金等企業年金なし  
医師賠償責任保険（病院において加入）  

地域手当、特殊勤務手当、期末・勤勉手当、
通勤手当  

1年目：28.1 万円／月、2年目：29.1 万円／月
（諸手当除く）  

勤務時間 原則 8時30分から17時00分  
当直
休暇 有給休暇（1年目：10日、2年目：11日）

夏季休暇7日（令和6年度実績） 
宿舎 なし

その他 身分は非常勤職員
（フルタイム会計年度任用職員）となります。
特定の要件を満たした場合、退職手当の
支給対象となります。  
  

あり（30～50回／年）  

■ 主な臨床研修協力病院・協力施設

・東京足立病院
・メディクス草加クリニック

・あや総合内科クリニック
・春日部市立医療センター

研修プログラムの特色
 　研修の1年目には8週間ずつ「消化器内科 + 腎臓内科」「循環器内科 + 膠原病内科 + 内分泌・代謝内科」「呼吸器内科+ 血液内科」「救急科」「外科」
「麻酔科」をまわります。2年目には 4週間ずつ「小児科」「産婦人科」「精神科」「地域医療」をまわります。残る1年目の 4週と2年目の 36 週は
選択制となりますが、内科系・外科系の専門科をはじめマイナー科での研修も可能です。この間に救急当直（20 回以上／36 週）の研修も行います。
外来研修は内科・外科・小児科研修中に一般外来での診療を0.5日／週で行うのに加え、「地域医療」研修期間中に診療所で全日4日間の診療を行い
ます。研修スケジュールは研修医の志望に合わせて組み替え可能で、研修途中であっても希望が変われば研修予定科の変更も可能です。研修後の進路に
ついては自由ですが、当院で正規職員（地方公務員）としての身分で採用が可能です。また、東京医科歯科大学（現：東京科学大学）各科医局への入局
の相談にも応じています。

※1 産婦人科は春日部市立医療センターで研修を行っています。
※2 精神科は東京足立病院で研修を行っています。
※3 地域医療はメディクス草加クリニックで研修を行っています。
（地域医療の外来研修のみ あや総合内科クリニック）        

プログラム例 草加市立病院臨床研修プログラム（募集定員6名）  
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地域医療

（必修）※3

小児科
（必修）

産婦人科

（必修）※1

精神科

（必修）※2

救急科
（必修）

外科
（必修）

選択科
（麻酔科）

内科
（必修）

11 病院の概要
NPO法人卒後臨床研修評価機構（JCEP）による認定 ／ 無

■ 診療科

内科、血液内科、内分泌・代謝内科、膠原病内科、腎臓内科、
呼吸器内科、循環器内科、消化器内科、小児科、外科、心臓血管外科、
呼吸器外科、整形外科、眼科、脳神経外科、皮膚科、泌尿器科、
産婦人科、耳鼻咽喉科、リハビリテーション科、放射線科、歯科口腔外科、
麻酔科、精神科、救急科、病理診断科、緩和ケア科      

■ 主な認定施設

日本医療機能評価機構認定病院（3rdG:Ver2.0） 、
災害拠点病院、救急告示病院      

大阪医科薬科大学、杏林大学、群馬大学、筑波大学、
東海大学、東京医科歯科大学（現：東京科学大学）、
東京医科大学、東京女子医科大学、東北大学、
獨協医科大学、山形大学      

▶ 昨年度マッチング受験者数 48名

▶ 研修医数 1年目 10名、 2年目 8名

▶ 研修医の主な出身大学

91名
（研修医除く）

医師数

782.4名
１日平均
外来患者数

255.9名
１日平均
入院患者数

380床
病床数

23名
指導医数

選択科

（自由選択）

選択科（自由選択）
救急当直 20 回

連 絡 先

年間5,000件以上の救急搬送受入   

プログラム責任者

小澤 直子

　当院が位置する草加市は東京都足立区に隣接し、若い世代の多く住
む人口約25万の街です。当院は地域で唯一の総合病院機能を持つ中核
病院であり、様々な疾患が多く集まります。診療科も27科と充実し、
多くが学会研修認定を受けています。関連大学である東京医科歯科大
学（現：東京科学大学）と連携した医療チームを形成し、これまで大き
な成果をあげてきました。特に救急医療に力を入れており、内科系・小
児科系・外科系・循環器内科系・脳神経外科が連日当直しており、毎年
約5,000件以上の救急搬送を受け入れています。

草加市立病院では心臓・脳血管センター5階に院内保育室を設置し、医
療スタッフの0歳から就学前までの乳幼児を保育しています。

女性医師支援

　当院では、研修医を当院で単独採用するほか、東京医科歯科大学（現：
東京科学大学）の協力型病院として1年目は4人、2年目は2人引き受け
ており、適切な人数での研修ができます。また、常勤医師数は病床数
（380床）に比べて多く、卒後7年目以上の医師も50人以上在籍しており、
研修医に対し綿密な指導を行えるのも当院の強みです。臨床研修を通
じてコモンな病態・疾患を幅広く経験できることも地域中核病院として
の当院の魅力です。手術や各種検査も数多く行われており、年間で内
視鏡検査及び治療は約5,000件、一般外来の手術は約700件実施され
ています。研修医のやる気と達成度により、消化器内視鏡・中心静脈
穿刺・虫垂炎手術なども指導医のもとで行うことができますので、満足
がいく研修ができると確信しています。

研修医1年目

杉山 雄一

院の魅力は一年目に外科と様々な内科を研修できることです。内
科は一つのタームで複数の診療科を同時に研修するため幅広い疾

患を学ぶことができます。市中病院ならではのコモンな疾患を多く経験
するとともに、各診療科で大学医局所属の指導医による手厚い指導を受
けることが出来ます。また2年目では8か月の選択期間があり興味のあ
る診療科を重点的に研修することが出来るため、3年目以降の進路を決
めるうえで非常に役立つと考えております。ぜひ一度当院に見学に来て
みてください。    

研修医1年目

神林 広朗

病院名
所属
住所
TEL
FAX

E-mail
URL
アクセス

草加市立病院
事務部経営管理課  
〒340-8560 埼玉県草加市草加2-21-1  
048-946-2200（代表）  
048-946-2211  

soka-hosp2200@max.odn.ne.jp
https://www.soka-city-hospital.jp/
東武スカイツリーライン草加駅から徒歩18分、バス5分

病院見学：随時受入可能（事前予約）。
詳細は当院ホームページを
ご確認ください。

当

院では Common Diseaseを中心に幅広い疾患を経験できます。
1年目はローテーションが2ヶ月ごとなので、それぞれの科をじっく

りと回ることができます。手技も多く経験できますし、レクチャーや研
修医の発表機会も充実しています。また優しい上級医の先生方ばかりな
ので、疑問点があれば質問しやすい環境です。研修医同士の仲も良く、
毎日楽しく働くことができます。興味のある方はぜひ一度見学に来てく
ださい。    

当

当院の魅力

内科、血液内科、内分泌・代謝内科、膠原病内科、腎臓内科、
呼吸器内科、循環器内科、消化器内科、小児科、外科、心臓血管外科、
呼吸器外科、整形外科、眼科、脳神経外科、皮膚科、泌尿器科、
産婦人科、耳鼻咽喉科、リハビリテーション科、放射線科、歯科口腔外科、
麻酔科、精神科、救急科、病理診断科、緩和ケア科      

日本医療機能評価機構認定病院（3rdG:Ver2.0） 、
災害拠点病院、救急告示病院      

病院見学、その他イベント・説明会等の情報

研修責任者
から
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先輩研修医
の声

東
部

30 31


